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MIND. 6 EINKOMMEN GLEICHZEITIG

1 Einzelhandels-Verdienst (EV)1 20 - 40 %

2 Kunden Direktprogramm (KDP) 15 - 35 %

3 TOP-Verkäufer-Bonus (TVB) 3 % (≥ 2500P) — 5 % (≥ 5000P)

4 Erstlinien-Bonus (EB)2 10 %

5 Einarbeitungs-Bonus (EAB) (60 €)

6 6 Ebenen Tiefen-Bonus (TB) 3 - 5 %

7 TOP-Management-Bonus (TMB)³ 2 - 21 %
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P = Punkte,, 1 P ≃ 51 Euro Cent FitLine Club (Autoship)⁴ PM-International TOP-MANAGEMENT
5 % TB + TMB 1. Ebene 5 % 5 % — 7 % 5 % — 10 % 5 % — 14 % 5 % — 17,5 % 5 % — 20,5 % 5 % — 23,5 % 5 % — 24,5 % 5 % — 25 % 5 %  — 25,5 % 5 %  —  26 %

3 % TB + TMB 2. Ebene 3 % 3 % — 5 % 3 % — 8 % 3 % — 12 % 3 % —15,5 % 3 % — 18,5 % 3 % — 21,5 % 3 % — 22,5 % 3 % — 23 % 3 % — 23,5 % 3 %  —  24 %

3 % TB + TMB 3. Ebene 3 % 3 % — 5 % 3 % — 8 % 3 % — 12 % 3 % —15,5 % 3 % — 18,5 % 3 % — 21,5 % 3 % — 22,5 % 3 % — 23 % 3 % — 23,5 % 3 %  —  24 %

3 % TB + TMB 4. Ebene 3 % 3 % — 5 % 3 % — 8 % 3 % — 12 % 3 % —15,5 % 3 % — 18,5 % 3 % — 21,5 % 3 % — 22,5 % 3 % — 23 % 3 % — 23,5 % 3 %  —  24 %

5 % TB + TMB 5. Ebene 2 % 5 % 5 % — 14 % 5 % — 17,5 % 5 % — 20,5 % 5 % — 23,5 % 5 % — 24,5 % 5 % — 25 % 5 %  — 25,5 % 5 %  —  26 %

5 % TB + TMB 6. Ebene max. 2 % max. 5 % max. 9 % 5 % — 17,5 % 5 % — 20,5 % 5 % — 23,5 % 5 % — 24,5 % 5 % — 25 % 5 %  — 25,5 % 5 %  —  26 %

TMB ∞ weitere Ebenen max. 2 % max. 5 % max. 9 % max. 12,5 % max. 15,5 % max. 18,5 % max. 19,5 % max. 20 % max. 20,5 % max. 21 %

KOSTENLOSES Leasing mit dem PM – Firmenwagenprogramm⁵

MANAGER
Schneller Weg zum MANAGERSchneller Weg zum MANAGER
mit Schnellstartmit Schnellstart

5+1 (5 Optimal-Sets zum Verkaufen und 1 für 
Dich) 
Sofortverdienst ≥ 150 €

 = Schnellstarter       = Kunde
Siehe Rückseite, um weitere Rechenbeispiele zu sehen

130 € 222 € 400 € 500 € 1.000 € 1.000 € 2.000 €
5-Base-Quali-
fikationsbonus

+50 € +78 € +100 € +150 € +200 € +500 € +250 € +500 €

VW Polo, T-Roc, 
T-Cross, Taigo 

BMW 1er, X1, 2er, X2 
Mini

BMW series3, GT, 
X3, i3, series4, X4

VW Multivan  
BMW series5, X5

BMW series6, GT, X6, BMW series7, BMW i8, Porsche

PM-International Einkommensplan

1 Kein Mindestumsatz erforderlich. | 2 Bei einem eigenen Abo mit mind. 100 P verdienst Du auch 10% auf das Geschäftsvolumen Deiner TPs. | 3 Management-Boni (MB) und 
TOP-Management-Boni (TMB) abzüglich der in Deiner Struktur ausbezahlten Boni. | 4 Bis zu 10 % Zusatzrabatt bei auf der Preisliste gekennzeichneten Artikeln. | 5 Max. 
Leasingübernahmen. Abbildungen nur exemplarisch. | Siehe Details im Fact Sheet.



Reiseincentives

FREIWILLIGE ZUSATZLEISTUNGEN

AUTOPROGRAMM
Fahre mit PM Deinen Traumwagen: PM übernimmt die 
Leasingrate Deines Autos (Einzelheiten gemäß Regelungen 
„Geschäftswagenprogramm”¹.)

IMM REISEINCENTIVE - EUROPA TOUR²
Die IMM Reiseincentive Europa Tour führt Dich an einen 
wunderschönen Ort in Europa. Steig ein und lasse diese Reise zu 
einem unvergesslichen Erlebnis werden.¹

RENTENPROGRAMM
Zusammen mit einer der größten und zuverlässigsten 
Versicherungen der Welt wurde ein Pensionsplan für 
Führungskräfte auf der ganzen Welt entwickelt, bei dem PM-
International zu den Rentenansparungen zuzahlt.¹

IMM REISEINCENTIVE ASIEN/AMERIKA²
Als qualifizierter IMM hast Du die Möglichkeit, am World 
Management Congress in Europa teilzunehmen und Deutschland 
zu erkunden. Dies ist der perfekte Ausgangspunkt, um das Beste 
kennenzulernen, was das Land zu bieten hat.¹

¹ Weitere Informationen findest Du im PM Partner Area. | ² Qualifikationbedingungen zu einem Reiseincentive findest du im PM Partner Area.

PRESIDENT’S TEAM EHRUNG IN ST. TROPEZ UND DUBAI²
Feiere wie die Stars, genieße wertvolle Momente und verbringe 
zur Erinnerung an Deine Erfolge die Zeit Deines Lebens mit Deinen 
Freunden – auf persönliche Einladung von Rolf & Vicki Sorg. 
Erstklassig, emotional und persönlich – das ist die President’s 
Team¹ Ehrung bei PM-International! Und das Highlight: Die 

Übergabe Deiner offiziellen Ehrungsnadel erfolgt persönlich 
durch Rolf & Vicki Sorg. Die President’s Team Ehrung ist einzigartig! 
Tauche in den Glamour von Saint Tropez an der idyllischen 
französischen Riviera oder in den fesselnden Reiz von Dubai, einer 
der aufregendsten und exklusivsten Städte der Welt ein.

PM-WORLD TOUR²
Großes Engagement und große Erfolge werden von PM immer 
auf einzigartige Weise belohnt. Reise jedes Jahr zu einem 
anderen, unvergesslichen Ort auf der ganzen Welt, bezahlt 

von PM. Als qualifizierter VP kannst DU auf Kosten PMs daran 
teilnehmen.¹

¹ Weitere Informationen findest Du im PM Partner Area.

Zusätzliche PM Vorteile ab der Stufe IMM



ERFAHRUNGSBERICHTE VERDIENSTBEISPIEL

Julia Docheva
Bulgarien

Hallo, ich bin Julia Docheva und 32 Jahre 
alt. Ich habe meinen Kindheitstraum erfüllt, 
indem ich Anwalt wurde. Allerdings erreichte 
ich einen Punkt, an dem ich eine Veränder-
ung brauchte – um meine Lebensqualität 
zu verbessern, neue soziale Ver-bindungen 
aufzubauen und eine zusätzliche Ein-kom-
mensquelle zu haben. Vor vier Jahren habe 
ich das FitLine Optimal-Set zum ersten Mal 
ausprobiert und die Resultate sofort gespürt. 
Ich erkannte, dass dies mehr als nur eine Reihe 
von Produkten war - eswar ein ganzheitliches 
Konzept für einen gesunden Lebensstil und 
darüber hinaus eine Geschäftsmög-lichkeit. 
Ich begann, meine Leidenschaft für FitLine und 
seine Premium-Produkte zu teilen. In meinem 
allerersten Monat habe ich meine ersten 100 € 
ver-dient. Später erreichte ich das President’s 
Team. Dieser Erfolg ermöglichte es mir, mich 
vollständig PM-Inter-national zu widmen und 
gab mir die Freiheit zu ent-scheiden, wie ich 
meine Zeit nutze und das damit ver-bundene 
Einkommen genieße. Ich arbeite mit einem 
großartigen Team und habe auf diesem Weg 
viele neue Beziehungen und Freundschaften 
aufgebaut. PM-International hat mir die Mög-
lichkeit gegeben, persönlich und beruflich zu 
wachsen, und ich fühle mich wirklich aner-
kannt.

Kyung-sook 
Jung 
Südkorea

Mein Name ist Kyung-sook Jung, ich bin 
54 Jahre alt und lebe in Südkorea. Ich habe 
Frühkindliche Bildung als Hauptfach studiert 
und 19 Jahre lang Kinder unterrichtet. Mein 
Traum war es, ein großes Kulturzentrum zu 
leiten, in dem Kinder ihre Träume durch Spiel 
erkunden könnten. Aufgrund eines Unfalls 
war das jedoch nicht möglich. Ich hatte eine 
schwierige Zeit und während dieser Phase 
binich auf die FitLine Produkte gestoßen. 
Nicht nur genossich den Geschmack, sondern 
erzielte auch erstaunlicheResultate. Von die-
sem Zeitpunkt an habe ich FitLine undmeine 
Produkterfahrung jedem vorgestellt, den ich 
traf, und sie angeleitet, wie man FitLine richtig 
anwendet. Ichhabe kontinuierlich recherchiert 
und hart gearbeitet, um Wege zu finden, das 
PM-Geschäft leicht teilbar zu machen. Ich 
habe in meinem ersten Monat 90 € verdient. 
Jetzt arbeiten mein Mann und ich zusammen, 
und wir führen ein lebendiges Leben. Ich bin 
PM-International dankbar, dass sie es mir 
ermöglicht haben, meine Tochter bei der For-
tsetzung ihres Musikstudiums in Deutschlan-
dzu unterstützen. Der Beitritt zu PM-Inter-
national war einunglaublicher Meilenstein 
auf meinem Weg. Ich bin ent-schlossen, die 
Werte des ethischen Network Marketingsan 
die nächste Generation weiterzugeben und 
dabei zu helfen, das Leben vieler Menschen zu 
verändern. Das PM-Geschäft ist eine Chance 
für jeden - warum stellst Du Dich nicht selbst 
der Herausforderung?

Hallo, ich bin Oihana Barrasa, 42 Jahre alt, 
und ich möchte erzählen, wie sich mein Leben 
verändert hat. Bevor ich PM-International 
entdeckte, lebte ich in einer Routine, die mich 
müde und von meinen Träu-men abgeschnit-
ten zurückließ. Ich sehnte mich nachFreiheit, 
Erfüllung und Zeit, um das Leben mit denenzu 
genießen, die ich liebe. Alles änderte sich, als 
meine liebe Freundin Rocío Magán mich mit 
FitLine Produk-ten bekannt machte. Zu diesem 
Zeitpunkt war mir nicht bewusst, wie sehr ich 
etwas brauchte, um meinen Funken wieder zu 
entfachen. Die Entscheidung, meinWohlbefin-
den zu priorisieren, war der erste Schritt. Als 
ich begann, die Produkte zu verwenden und 
Verän-derungen bemerkte, teilte ich natürlich 
meine Erfah-rung mit. Aus tiefstem Herzen 
gesprochen, verdienteich 150 € in meinem 
ersten Monat—genug, um mich noch größer 
träumen zu lassen. Heute lebe ich mit Sinn und 
Leidenschaft. Ich habe die Freiheit zu wählen, 
wie ich jeden Tag verbringe, ich bin Teil eines 
Teams, das sich wie eine Familie anfühlt, und 
ich finde tiefe Freude darin, andere zu inspi-
rieren, ihre eigene Reisezu beginnen. Danke, 
PM International. Danke an meinTeam, meine 
Familie und besonders an Rocío dafür, dass 
sie genau im richtigen Moment auf mich 
zuge-kommen ist. Diese Erfahrung gab mir 
meinen Funkenzurück – und ein Leben, das 
ich wirklich liebe.

Oihana 
Barrasa
Spanien

Wir sind André und Valentina, beide 39 Jahre 
alt. Wir führten früher ein Leben, mit dem sich 
viele Men-schen identifizieren können – Vol-
lzeitjobs, wenig Freizeitund immer auf der Jagd 
nach etwas mehr. André war seiner Rolle als 
Berufssoldat verpflichtet, und Valentinaar-
beitete Vollzeit in einem Büro. Außerdem jon-
glieren wir mit zwei Nebenbeschäftigungen, 
versuchten über die Runden zu kommen und 
hofften auf mehr Freiheit. Eines Tages stieß 
Valentina im Internet auf jemanden, der den 
Lebensstil führte, den wir uns immer gewüns-
chthatten. Sie streckte ohne Zögern die Hand 
aus, und dieser Moment markierte den Beginn 
unserer PM-International Reise. Wir haben 
erstaunliche Resultate mit den FitLinePro-
dukten erzielt und haben die positive Wirkung 
gese-hen, die sie auf uns und auf andere hat-
ten. Das Teilen unserer Geschichte mit Familie 
und Freunden war völlignatürlich. Die Begei-
sterung wuchs, Vertrauen folgte, undbald 
nahm das Geschäft Fahrt auf. Innerhalb von 
nur drei Monaten verdiente Valentina etwa 
1.000 € an zusätzli-chem Einkommen – und 
wir wurden schnell zu einer unvergessli-
chen Reise nach Kroatien eingeladen. Dieser 
Moment zeigte uns, was wirklich möglich war. 
Drei Jahrespäter: Valentina arbeitet jetzt Teil-
zeit, wir haben unsereNebenprojekte aufgege-
ben, und wir erreichen große Ziele mit einem 
unglaublichen Team. Das ist nicht nur unsere 
Erfolgsgeschichte – es ist eine Reise, die Leben 
verändert. Danke PM-International.

André & Valentina 
Gammisch-Russ

Deutschland

Ich bin Qi Yulan und 43 Jahre alt. Vor achtzehn 
Jahren führte mich meine Leidenschaftfür die 
japanische Kultur dazu, von China nach Japa-
numzuziehen. Am Anfang arbeitete ich für ein 
Handels-unternehmen ohne ein klares Ziel. 
Das änderte sich alles, als ich die FitLine Pro-
dukte entdeckte. Ich war von Anfang an fas-
ziniert und verspürte ein starkes Verlangen, 
sie mit anderen zu teilen. Da beschloss ich, 
das PM-Geschäft ernst zu nehmen. In mei-
nem ersten Monat habe ich ungefähr 450 € 
verdient. Als ich später das President’s Team 
erreichte, wusste ich ohne jeden Zweifel, dass 
dies eine unglaubliche Geschäftsmöglichkeit 
war. Motiviert zu wachsen, setze ich mir kon-
tinuierlich neue Ziele. Ich habe mich für Rei-
seincentives qualifiziert und hatte die Möglic-
hkeit, erstaunliche Orte auf der ganzen Welt zu 
besuchen. Heute bin ich stolz darauf, mit mei-
nem Team am World Management Congress in 
Deutschland teilzunehmen. Das PM-Geschäft 
hat mein Leben wirklich verändertund mir 
die Freiheit gegeben, selbst zu entscheiden, 
wie ich meine Zeit verbringe. Mit Blick in die 
Zukunft bin ich begeistert von den endlo-
sen Möglichkeiten—jeder Tag fühlt sich wie 
ein neues Abenteuer an. Durch PM habe ich 
unglaubliche Menschen aus der ganzenWelt 
kennengelernt, und ich freue mich darauf, mit 
noch mehr in Kontakt zu treten. Ich gehe wei-
terhin mit Leidenschaft und Zielstrebigkeit an 
mein Geschäftheran und bemühe mich, ande-
ren zu helfen. Lass unsdiese Reise gemeinsam 
genießen!

Qi Yulan
Japan

Ich bin Susan aus Hongkong, ich bin 59 Jahre 
alt. Ich habe früher als Akupunktur-Thera-
peut gearbeitet und bin jetzt seit 9 Jahren 
bei PM-International. Obwohl ich Akupunktur 
praktizierte, war ich nicht wirklich glücklich. 
Ich fühlte mich oft müde und hatte Pro-
bleme mit dem Schlaf – meine Gesundheit 
und meinen Lebensstil zu verbes-sern war 
mein größter Wunsch. Alles änderte sich, 
alsein Freund mich mit den FitLine Produkten 
bekannt machte. Ich fühlte mich nicht nur bes-
ser, sondern ich eignete mir auch wertvolles 
Wissen über Nahrungs-ergänzungsmittel an. 
Nach drei Monaten der Nutzungder Produkte 
beschloss ich, einen Schritt weiterzuge-hen 
und begann, diese hochwertigen Produkte mit 
denMenschen in meinem Umfeld zu teilen. In 
meinem aller-ersten Monat habe ich zusätzlich 
300 € verdient, waswirklich erstaunlich war. 
Schließlich wechselte ich dazu, das PM-Ge-
schäft in Vollzeit zu führen, und erreichte stolz 
das President’s Team. Jetzt sind meine Träume 
gewachsen – ich möchte mehr Einkommen 
erzielen und die Welt bereisen. Ein Werkzeug, 
auf das ich jedenTag angewiesen bin, ist meine 
Demo Bag, die es mir ermöglicht, jederzeit und 
überall die Use.Talk. Demo. Methode anzuwen-
den. Ich bin PM und FitLine zutiefstdankbar, 
dass sie mir ein neues Leben geschenkt und 
alles besser gemacht haben!

Susan Xu
Hongkong

BEISPIEL 2

International Marketing Manager – mit 10.550 P

BEISPIEL 1

Sales Manager – mit 2.850 P

 John

Mary
500P

Ivet
500P

Sara
500P

ABO
7 x Teampartner mit ABO à 100P

650P
(inkl 500P Produktverkauf 
an Kunden)

1. Einzelhandels-Verdienst ca. 150,- €

2. Einarbeitungs-Bonus ca. 180,- €

3. Erstlinien-Bonus ca. 63,- € (7x9,- €)

4. Tiefenbonus ca. 40,- €

5. Management-Bonus ca. 25,- €

458,- €

1. Einzelhandels-Verdienst ca. 210,- €

2. Einarbeitungs-Bonus ca. 180,- €

3. Erstlinien-Bonus ca. 90,- € (10x9,- €)

4. Tiefenbonus ca. 180,- €

5. Management-Bonus ca. 375,- €

ca. 1.035,- € + > 123,50 €*

+ Zusatzleistungen (im Wert von)

* Monatlich

130,00 € Autobonus

12,50 € Altersvorsorge

142,50 €

Teampartner Schnellstarter Sales Manager

ABO Abo-Produkte Manager International Marketing Manager

Jährlich

1000,-€ Reise–Incentive (einmalig)

	2.500,- € IMM Training (einmalig)

Ludmilla
600P

3 x à
500P

John
mit  
2850P

Mike
mit  
3800P

ABO
10 x TP(s) mit 
ABO à 100P

 Peter

800P
(inkl. 700P Produktverkauf 
an Kunden)
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